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Уважаемые родители и гости официального сайта!

Предлагаем вашему вниманию публичный доклад МБДОУ «Детский сад
«Жемчужинка» с. Шовхал - Берды», в котором представлены результаты
деятельности детского сада за 2024-2025 учебный год.

Цель настоящего доклада – обеспечить диалог и согласовать интересы всех
участников образовательных отношений, проинформировать общественность,
родителей (законных представителей) об образовательной деятельности, основных
результатах функционирования детского сада, планируемых мероприятиях и
направлениях его развития.

ВВЕДЕНИЕ

Публичный доклад муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учреждения «Детский сад «Жемчужинка» с. Шовхал - Берды
Ножай – Юртовского муниципального района» (далее – образовательная
организация, учреждение, ДОУ) — аналитический публичный документ в форме
периодического отчёта перед обществом, обеспечивающий регулярное (ежегодное)
информирование всех заинтересованных сторон о состоянии и перспективах
развития образовательной организации.

Публичный доклад формируется с целью обеспечения информационной
открытости и прозрачности образовательной организации, является формой
широкого информирования общественности об образовательной деятельности об
основных направлениях, результатах её функционирования и развития в отчетный
(годичный) период.

Данный доклад представляет информацию о жизнедеятельности детского сада
и отражает состояние дел в образовательной организации и результаты её
деятельности за 2024-2025 учебный год: даются описание и оценка состояния
деятельности ДОУ, характеризуются тенденции его развития, направления и
результаты работы педагогического коллектива. Основой доклада являются
статистические данные и результаты мониторинга качества образования ДОУ.

Публичный доклад адресован широкому кругу читателей: родителям
(законным представителям) обучающихся, посещающих образовательную
организацию и родителям, планирующих привести своих детей в детский сад,
работникам системы образования, представителям средств массовой информации,
общественным организациям и иным заинтересованным лицам.

Основными целями Публичного доклада являются:



-обеспечение информационной основы для организации диалога и
согласования интересов всех участников образовательного процесса, включая
представителей общественности;

-обеспечение прозрачности функционирования образовательной организации;
-информирование потребителей образовательных услуг о приоритетных

направлениях развития ДОУ, планируемых мероприятиях и ожидаемых результатах
деятельности

Часть I. ОБЯЗАТЕЛЬНАЯ
1. Общая характеристика

1.1. Тип, вид, статус: дошкольное образовательное учреждение, бюджетное,
муниципальное.

1.2. Лицензия на образовательную деятельность: № 3239, 19.03.2020г.
выдана Министерством образования и науки Чеченской Республики на уровни
образования: дошкольное образование. Срок действия – бессрочно.

1.3. Местонахождение, удобство транспортного расположения: здание и
участок детского сада расположены в зоне с особыми требованиями к качеству
окружающей среды, вдали от магистральных улиц и инженерных сооружений по
адресу: 366242, Чеченская Республика, Ножай-Юртовский район, село Шовхал-
Берды, Лесная ул., д. 20. Радиус доступности от мест проживания
воспитанников составляет менее 300 метров.

1.4.Режим работы: пятидневная рабочая неделя с продолжительностью
работы групп 12 часов, ежедневный график работы – с 7:00 до 19:00, выходные –
суббота, воскресенье и праздничные выходные дни.

1.5.Структура и количество групп: в отчетном периоде в детском саду
функционировало 3 группы, из них:

– разновозрастная младшая общеразвивающей направленности – от 2 до 4 лет;
- средняя общеразвивающей направленности – от 4 до 5 лет;
– старшая общеразвивающей направленности – от 5 до 6 лет.
Количество мест и воспитанников: здание детского сада рассчитано на 60

мест (3 группы). Фактическая наполняемость на конец отчетного периода
составляет 44 человек (3 группы).

1.6. Наполняемость групп: количество детей в группах определено в
зависимости от площади групповых и физико-психических особенностей детей. За
отчетный год отмечено повышение числа воспитанников в группах.

1.7.Наличие групп кратковременного пребывания, инновационных форм
дошкольного образования, консультационных пунктов для родителей: нет.



1.8. Структура управления, включая контактную информацию
ответственных лиц: управление осуществляется на основе сочетания принципов
единоначалия и коллегиальности.

Единоличный исполнительный орган: заведующий детским садом – Атаева
Деши Алауддиновна, телефон: 89389008777.

Коллегиальные органы управления:
1) общее собрание трудового коллектива: председатель – Атаева Деши

Алауддиновна;
2) педагогический совет: председатель – Атаева Деши Алауддиновна;
Органы государственно-общественного управления: родительский

комитет.
1.9. План развития и приоритетные задачи: в отчетном году решены

следующие задачи:
– сформирована современная предметно-пространственная среда на

спортивной площадке детского сада;
– созданы условия по приобщению воспитанников к духовно-нравственным и

социокультурным ценностям родного края.
1.10. Сайт учреждения: nojay-odu.do95.ru
1.11. Контактная информация: заведующий Атаева Деши Алауддиновна –

телефон: 8-938-900-87-77, e-mail: det.sad-zhemchuzhinka@mail.ru, почтовый адрес:
366242, Чеченская Республика, Ножай-Юртовский район, село Шовхал-Берды,
Лесная ул., д. 20.

2. Особенности образовательного процесса

2.1. Содержание обучения и воспитания детей: образовательная
деятельность ведется на основании образовательной программы дошкольного
образования, утвержденной приказом заведующего от 12.07.2020 № 142. ОП ДО
составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной
образовательной программы дошкольного образования, санитарно-гигиенических
правил и нормативов.

Образовательная программа обеспечивает разностороннее развитие детей в
возрасте от 2 до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по
образовательным областям – социально-коммуникативному, познавательному,
речевому, художественно-эстетическому и физическому развитию личности детей.

Образовательная деятельность ведется через организацию различных видов
детской деятельности: двигательной, познавательно-исследовательской, восприятия
художественной литературы и фольклора, музыкально-художественной,
коммуникативной, трудовой, продуктивной и игровой.



Программа опирается на комплексно-тематический принцип построения
образовательного процесса, предусматривает решение программных
образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей, и
самостоятельной деятельности детей в рамках непосредственно образовательной
деятельности, и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой
дошкольного образования. Образовательная деятельность осуществляется в
различных видах деятельности, представляющие определенные направления
развития и образования детей (образовательные области): социально-
коммуникативное развитие; художественно-эстетическое развитие; познавательное
развитие; речевое развитие; физическое развитие.

Расписание занятий составлены на текущий учебный год и соответствуют
гигиеническим требованиям к объему максимальной нагрузки для детей
дошкольного возраста.

Продолжительность непосредственно образовательной деятельности
составляет: для детей раннего возраста от 1,5 до 3 лет – (8-10 мин.). Допускается
осуществлять образовательную деятельность в первую и во вторую половину дня.
Допускается осуществлять образовательную деятельность на игровой площадке во
время прогулки. Продолжительность непосредственно образовательной
деятельности для детей от 3 до 4-х лет (в младшей группе) - не более 15 минут; для
детей от 4-х до 5-ти лет (в средней группе) - не более 20 минут; для детей от 5 до 6-
ти лет (в старшей группе) - не более 25 минут.

Полагаю, что педагоги малокомплектных детских садов, как и педагоги
нашего детского сада, испытывают трудности в реализации объема образовательной
программы. Трудности заключаются, прежде всего, в том, как сгруппировать
материал трех- двух возрастных целевых ориентиров в одну непосредственно
образовательную деятельность. Необходимо выбрать и грамотно распределить по
времени разнообразные формы работы, которые позволят решить задачи, как
минимум двух возрастных групп и при этом учитывая требования СанПиН о
допустимом объеме образовательной нагрузки. Нет в достатке методической
литературы которую мы могли бы применить. Беря одну тему, мы вынуждены
обновлять ее, видоизменять.

Формула успешного занятия: обучение + игра + творчество. Содержание ООД
намечается таким образом, чтобы дети не утомлялись и излишне не напрягались.
При выборе программных задач мы учитываем возрастной состав группы.
Например, если самая большая подгруппа - дети 5-6 лет, за основу берутся задачи
для этой подгруппы; для детей другого возраста задачи облегчаются или
усложняются. Но темы занятий воспитатель по возможности выбирает общие или
близкие по смыслу.



Сразу со всеми детьми начинаются большинство ОД по одному разделу и
общей теме обучения (рассматривание и рассказывание по одной картине; чтение и
рассказывание педагогом одного произведения, рисование или лепка по сюжету
одной сказки др.).

Целесообразность одновременного включения всех детей в такого рода ОД
очевидна, так как на них организуется однотипная деятельность разных подгрупп, и
воспитатель может дать общие указания. При этом обучающие указания ставим по
возможности кратко и четко. В некоторых случаях можно в двух- трех словах
рассказать о предстоящем ООД и предложить всем послушать рассказ, чтение или
рассмотреть картину, для того чтобы потом самим рассказывать, что на ней
нарисовано; одновременно подчеркнуть своеобразие цели для детей разных
подгрупп (особенно важно выделить цель для более старших детей)

Вопросы и задания разной степени сложности должны чередоваться между
собой, чтобы в каждый момент ОД все дети были активны. И естественно, к детям
разного возраста предъявляются, и разные речевые задачи.

В режимных процессах, в свободной детской деятельности воспитатели
создавали по мере необходимости дополнительно развивающие проблемно-игровые
или практические ситуации, побуждающие дошкольников применить имеющийся
опыт, проявить инициативу, активность для самостоятельного решения возникшей
задачи.

Во второй половине дня в ДОУ были организованы разнообразные
культурные практики, ориентированные на проявление детьми самостоятельности и
творчества в разных видах деятельности: совместные игры воспитателя и детей,
ситуации общения, детский досуг, творческая мастерская.

Проанализировав данные по выполнению программы, следует отметить, что
есть направления работы, над которыми необходимо вести более углубленную
работу: по речевому развитию – работа со звуковой культурой речи; умением
чистого произношения звуков родного языка, правильного словопроизношения,
использование в речи полных, распространенных простых с однородными членами
и сложноподчиненных предложений для передачи временных, пространственных,
причинно-следственных связей; использование суффиксов и приставок при
словообразовании; правильное использование системы окончаний
существительных, прилагательных, глаголов для оформления речевого
высказывания; составление описательных из 5—6 предложений о предметах и
повествовательных рассказов из личного опыта; развитие умения сочинять
повествовательные рассказы по игрушкам, картинам; составление описательных
загадок об игрушках, объектах природы. Необходимо обратить внимание на умение
осознавать значение некоторых средств языковой и интонационной
выразительности для передачи образов героев, отношения к ним и событиям.



Таким образом, внутрисадовский контроль показал, что проблема развития
речи дошкольников актуальна и в ДОУ решается: через ОД, свободную
деятельность детей, через режимные моменты, во время проведения прогулок.
Оценка эффективности ОД по развитию речи заключалась в изучении уровня
развития связной монологической речи, формировании звуковой культуры речи,
выявлении методов и приёмов работы с детьми. Речевое развитие детей в ДОУ
соответствует среднему уровню программных требований и ФГОС ДО. У многих
детей не сформирована связная речь признаками которой являются
содержательность, логичность, последовательность.

У большинства детей существует проблема развития звуковой стороны речи,
которая является не только предпосылкой формирования грамматического строя
речи, обучения грамоте, но и показателем речевого развития ребёнка в целом.
Поэтому некоторые дети испытывали трудности в изложении материала. В группах
ДОУ созданы условия для развития речи детей: сформированы книжные уголки, в
которых целесообразно размещена литература в соответствии с возрастом детей. Не
во всех группах имеется достаточное количество дидактических и настольно-
печатных игр. В младших группах эстетично оформлены картотеки предметных
картинок для автоматизации и дифференциации звуков, в старших группах материал
для звукового, слогового анализа слов и предложений, имеются картотеки
артикуляционных и пальчиковых гимнастик. Но не во всех группах в уголках
театрализации подобраны атрибуты и маски для постановок сказок, недостаточно
пособий для развития мелкой моторики рук: шнуровки, пальчиковые игры.

Экспериментальная деятельность: не велась.
Авторские программы: не разрабатывались.
2.2. Охрана и укрепление здоровья детей: для всех возрастных групп с

учетом здоровья детей разработаны планы мероприятий, направленные на
укрепление здоровья детей.

Основными формами оздоровительной работы являются:
– двигательный режим: утренняя гимнастика, физкультминутки,

динамические паузы, прогулки, занятия физической культуры, дни и недели
здоровья, спортивные праздники, спортивные секции, кружки, спортивные
развлечения;

– оздоровительные мероприятия: воздушные ванны, обширное умывание и
полоскание полости рта круглый год; игры с водой, контрастное обливание ног,
босохождение в летний период; соблюдение питьевого режима, прогулки на свежем
воздухе, утренняя гимнастика и гимнастика после сна; дни здоровья, целевые
прогулки и походы; спортивные праздники, досуги и развлечения; луковая и
чесночная терапия, лимонотерапия, витаминизация третьего блюда и в драже,
закаливание «рижским методом».



В ДОУ применяется комплекс средств и мероприятий, направленных на
укрепление психофизического и психологического здоровья детей, развития
физических качеств:

- обеспечение здорового образа жизни (гибкий, щадящий режим
сбалансированное питание, соблюдение нагрузки, физические нагрузки, гимнастика:
утренняя, дыхательная, артикуляционная, для глаз);

-самостоятельная двигательная активность, образовательная деятельность по
физической культуре, занятия в плавательном бассейне;

- гигиенические и водные процедуры, закаливание;
-активный отдых (спортивные развлечения, досуги, дни здоровья, пешие

прогулки, туристические походы в парковую зону, совместные праздники);
-проветривание помещений, прогулки на свежем воздухе, прием детей на

улице в летне- осенний период, обеспечение температурного режима;
-психогимнастика (игры и упражнения на развитие эмоциональной сферы,

снятие отрицательных эмоций, индивидуальная работа с детьми).
В процессе образовательной деятельности реализуются здоровьесбергающие

технологии с акцентированным оздоравливающим и воспитательным эффектом.
Цель здоровьесберегающих технологий в ДОУ применительно к ребёнку – это
обеспечение высокого уровня реального здоровья воспитаннику ДОУ и воспитание
валеологической культуры, как осознанного отношения ребёнка к здоровью и жизни
человека, знаний о здоровье и умений оберегать, поддерживать и охранять его.

В режиме дня каждой возрастной группы расписано применение
здоровьесберегающих технологий в течение всего времени пребывания ребенка в
детском саду. Ежедневно с детьми проводятся утренняя зарядка, пробуждающая
после дневного сна гимнастика с применением оборудования для профилактики
плоскостопия, закаливающие мероприятия, подвижные игры в группе и на прогулке.
Систематически применяются разные виды массажа и самомассажа, дыхательная
гимнастика, гимнастика для глаз, физминутки, музыкотерапия. В учреждении
разработана Модель двигательного режима, составлен график проведения
динамических пауз в актированные дни. В соответствии с расписанием
непосредственной образовательной деятельности (ООД) с детьми всех возрастных
групп проводятся физкультурные занятия в зале и на свежем воздухе. По
возможности утренний прием проводится на улице.

Все дети осматриваются медицинским работником в декретированные сроки с
определением физического развития (весо - ростовой показатель), группы здоровья,
физической подготовленности и физкультурной группы. Два раза в течение
учебного года в детском саду проводится медико-психолого-педагогическая
диагностика, позволяющая учитывать индивидуальное развитие каждого ребенка и



помогающая воспитателям в планировании и организации образовательного
процесса.

В летний период ежегодно реализуется план ежедневных оздоровительных
мероприятий. В каждой группе детского сада создан уголок здоровья, где каждый
родитель (законный представитель) может получить необходимую информацию о
методиках сохранения здоровья детей.

Инклюзивных программ в детском саду нет.
2.3. Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, в

том числе детям с ОВЗ: в детском саду нет детей с ОВЗ.
2.4. Дополнительные образовательные и иные услуги: нет. В отчетном

периоде начата подготовка к получению лицензии на образовательную деятельность
по дополнительным образовательным программам. Получить разрешение на
ведение деятельности детский сад планирует к концу 2023 года.

2.5. Программы предшкольного образования: в детском саду нет отдельной
программы предшкольного образования. Ежегодно составляется план
преемственности детского сада и школы, который утверждается заведующим
детским садом и согласовывается с директором МБОУ СОШ с.Шовхал - Берды
Ножай – Юртовского района.

В отчетном учебном году план преемственности выполнен на 95 процентов в
связи с карантинными мероприятиями, проводимыми в образовательных
организациях.

2.6. Преемственность дошкольных образовательных программ и
программ начального общего образования, взаимодействие с учреждениями
общего образования: детский сад работает в тесном контакте с педагогическим
коллективом МБОУ «СОШ им. Б.Н. Жабраилова с.Шовхал – Берды». Ежегодно
между учреждениями составляется договор о сетевом взаимодействии, планы
образовательных и воспитательных мероприятий.

Для преемственности дошкольного и начального основного общего
образования между учреждениями ведется углубленная работа по адаптации детей к
школьным условиям. Педагоги детского сада помогают своим воспитанникам в
установлении контакта с будущим учителем, этому способствовали экскурсии в
школу, совместные интегрированные уроки с первоклассниками.

2.7.Совместная работа с организациями дополнительного образования,
культуры и спорта: в течение отчетного периода детский сад на основе
заключенных договоров о сетевом взаимодействии вел совместную деятельность:

– с библиотекой села;
В предстоящем учебном году планируется продолжать и расширить

совместную работу.



2.8.Основные формы работы с родителями (законными
представителями): наиболее эффективными формами работы с родителями в
отчетном периоде стали:

– родительские собрания;
– индивидуальные консультации заведующего, администрации и воспитателей

детского сада;
– организация и проведения праздников, театральных постановок с

участием родителей;
– организация выставок детских работ, выполненных совместно с родителями,

к каждому сезонному празднику;
– стендовая информация;
– взаимодействие через мобильные мессенджеры.
В соответствии с законом «Об образовании в Российской Федерации» одной

из основных задач, стоящих перед детским дошкольным учреждением является
«взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития личности
ребенка».

В ФГОС дошкольного образования обозначено, что работа с родителями
должна иметь дифференцированный подход, учитывать социальный статус,
микроклимат семьи, родительские запросы и степень заинтересованности родителей
деятельностью ДОУ, повышение культуры педагогической грамотности семьи.

В учреждении успешно реализуется требование обеспечения психолого-
педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей
(законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и
укрепления здоровья детей. Педагогический коллектив ДОУ ставит перед собой
определенные задачи по работе с родителями:

-способствовать стимулированию мотивации родительской активности в
решении задач воспитания, становлению партнерских отношений с семьями
воспитанников;

-знакомить родителей с особенностями возрастного и психологического
развития детей дошкольного возраста;

-способствовать формированию у родителей практических навыков
воспитания;

Педагоги детского сада находятся в постоянном взаимодействии с
родителями, составляя неразрывное триединство «ребёнок - родитель - педагог»
понимая, что домашняя среда имеет основное воспитание и формирующее значение.
Основой взаимодействия является создание единого пространства «Семья - детский
сад». Анализируя формы работы с родителями (законными представителями),
условно сформулированы 4 основных направления взаимодействия с семьями



воспитанников в условиях реализации ФГОС ДО: познавательное, информационно-
аналитическое, наглядно-информационное, досуговое.

Детский сад на сегодняшний день является открытым образовательным
пространством для всех участников воспитательно-образовательного процесса. В
соответствии федеральных государственных образовательных стандартов работа
педагогического коллектива с родителями организованна в рамках равноправных
партнёрских взаимоотношений.

3. Условия осуществления образовательной деятельности

3.1. Организация предметной образовательной среды и материальное
оснащение детского сада: В детском саду создана разнообразная по содержанию
предметная образовательная среда, которая постоянно пополняется и обновляется.
Развивающая предметно-пространственная среда способствует совместной
(партнерской) деятельности взрослого и детей, свободной самостоятельной
деятельности самих детей, обеспечивающая выбор каждым ребенком деятельности
по интересам и позволяющая ему взаимодействовать со сверстниками, развитию
личности ребенка, совершенствованию у него исследовательской, созидательной и
познавательной деятельности.

Предметно-развивающая среда (далее - ПРС) соответствует принципам ФГОС
дошкольного образования и является содержательно насыщенной,
трансформируемой, полифункциональной, вариативной, доступной, безопасной,
здоровьесберегающей, эстетически привлекательной. Среда ДОУ выполняет
образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую,
организованную, коммуникативную функции, направлена на развитие
самостоятельности и самодеятельности ребенка.

Оснащение Состав
Специальные помещения,
оборудованные для определенных
видов
образовательной работы
(музыкальной, физкультурно-
оздоровительной,
познавательной)

Музыкальный зал

Учебные материалы Рабочие тетради для каждой
возрастной группы, энциклопедии для



детей
Наглядные пособия Плакаты, доски, коврографы,

иллюстрированные альбомы, гербарии,
муляжи, коллекции, макеты, стенды

Игрушки и игровые предметы В младшей группе: крупные двигатели,
куклы, «орудия труда», позволяющие
ребенку овладеть полноценной
предметной деятельностью, а также
предметы-заместители: платочки с
завязанными узелками, конструкторы,
кубики. В средней группе:
развивающие настольные игры, модели
и макеты, предметы для опытно-
поисковой работы (магниты, пружинки,
весы).
В старшей группе: уголки уединения,
различные дворцы, уютные домики,
рассчитанные на игру 2–3 детей,
мозаики. В подготовительной группе:
дорожные знаки, алфавит, наборы
развивающих игр, фигурки для счета.
Во всех группах для организации
сюжетно-ролевых игр имеется игровая
мебель, посуда, игрушки. С целью
организации игровой деятельности во
время прогулок используется
различный выносной материал. Для
организации разных видов трудовой
деятельности воспитанников имеется
необходимое оборудование:детские
фартуки, совки, ведерки разных
размеров, лейки

Детская библиотека Имеется
Групповые помещения Проведение ОД, игра, общение,

режимных моментов, совместная и
самостоятельная деятельность в ОДРМ,
ОД в соответствии с образовательной



программой и сеткой ОД
Методический кабинет Для работы с педагогическим

персоналом: консультации, семинары,
«круглые столы», педсоветы,
методические объединения,
практические занятия по вопросам
организации образовательной
деятельности с детьми

При создании развивающей предметно-пространственной среды воспитатели
учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы.

Все группы изолированы и имеют отдельный выход в коридор. Имеют:
приемную, буфетную, игровую, спальная, комната гигиены, туалет (по проекту).
Групповые комнаты включают игровую, познавательную, обеденную зоны. Группы
постепенно пополняются современным игровым оборудованием, современными
информационными стендами. Предметная среда всех помещений оптимально
насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого вида
деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее
процесс его развития и саморазвития, социализации и коррекции.

Приемные в группах оборудованы специальной мебелью: шкафами,
скамейками, информационными стендами для родителей. Ожидая детей, родители
могут спокойно рассмотреть детские работы, ознакомиться с информацией. В
каждой возрастной группе ДОУ имеется график проветривания, лист здоровья
детей. Мебель подобрана в соответствии с ростовыми показателями детей,
соответствует возрастным, гигиеническим, педагогическим и эстетическим
требованиям.

В коридорах ДОУ оборудованы стенды для выставки детских творческих
работ; информационные стенды для родителей: Уголок психолога, Уголок по охране
труда, Уголок по пожарной безопасности, Уголок по методической работе, Уголок
по безопасности дорожного движения, Уголок «Эколята-дошколята».

Для создания уюта и комфорта в детском саду во всех возрастных группах
создана развивающая предметно-пространственная среда, которая соответствует
современным требованиям ФГОС ДО: содержательно-насыщенная,
трансформируемая, полифункциональная, вариативная, доступная и безопасная.
Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает реализацию
основной образовательной программы дошкольного образования, учет
национально-культурных, климатических условий, в которых осуществляется
образовательная деятельность, учет возрастных особенностей детей.



В оформлении групп имеются признаки возрастной специфики, и учитывается
полоролевой подход в подборе игрового материала. В каждой возрастной группе
созданы оптимальные условия для развития детей в разных видах деятельности,
способствующих социально – личностному развитию детей.

Наличие уголков в группах:
Центр физкультуры и спорта. Цель: организация двигательной активности

детей в свободной деятельности. Двигательная среда - основа физического развития
детей. В детском саду физкультурное оборудование подобрано с учетом
программных задач и возрастных особенностей развития детей.

Центр природы и экспериментирования. Цель: создать условия для
формирования начальных экологических представлений о природе, овладения
элементарным опытом сохранения природы, безопасного взаимодействия с ней. В
уголке природы детям предоставляется возможность сосредоточить внимание на
небольшом количестве объектов, на наиболее типичных их признаках и тем самым
обеспечить более глубокие и прочные знания. Развивать интересы детей,
любознательности, формирование познавательных действий, первичных
представлений об объектах окружающего мира.

Уголок уединения. Цель: сохранение эмоционального благополучия детей,
снятие психоэмоционального напряжения и состояния дискомфорта. В пространстве
игровых комнат есть уголки уединения, которые располагают к созерцанию и тихим
беседам.

Центр сюжетно-ролевых игр. Цель: формирование ролевых действий;
стимуляция сюжетно – ролевой игры; формирование коммуникативных навыков в
игре; развитие подражательности и творческих способностей. Представленные в
центре игрушки максимально приближают детей к предметам, окружающим их в
быту. Для реализации гендерных подходов к воспитанию детей при создании
предметно-развивающей среды учитываются интересы мальчиков и девочек,
подобраны необходимые атрибуты для полоролевых игр.

Центр познания. Цель: развитие мыслительной активности, интеллекта,
памяти, внимания, сообразительности, готовности к учебной деятельности,
формирование познавательного интереса.

Центр развития речи и центр книги. Цель: создание условий для обогащения
словарного запаса, совершенствования звуковой культуры речи, образной и
грамматической стороны речи, развитие диалогической речи, приобщение к
культуре чтения художественной литературы. Развитие всех компонентов устной
речи в различных формах и видах детской деятельности, формирование целостной
картины мира, приобщение к словесному искусству.



Уголок краеведения. Цель: создание условий для ознакомления дошкольников
с достопримечательностями родного края, страны, знакомство с жизнью человека в
древности и современности, культурой разных народов.

Центр конструктивной деятельности. Цель: выработка способности к
воплощению эстетического образа в материале целостной конструкции путем
действенно-практического и мысленного экспериментирования с ее элементами.

Центр творчества. Цель: развитие предпосылок восприятия и понимания
произведений изобразительного искусства, мира природы, формирование
элементарных представлений о видах изобразительного искусства, реализацию
самостоятельной изобразительной, конструктивно-модельной деятельности.

Уголок театрализованной деятельности. Театрализованная деятельность
способствует объединению детей в игре, развивает социально-коммуникативные
навыки, речь и мелкую моторику, позволяет выразить творческие способности,
развивает уверенность и успешность ребенка.

Центр безопасности и дорожного движения. Цель: формирование основ
безопасного поведения в быту, социуме, природе.

Таким образом, развивающая предметно-пространственная среда детского
сада служит интересам и потребностям каждого ребенка, обогащает развитие
специфических видов деятельности, обеспечивает «зону ближайшего развития»,
побуждает делать сознательный выбор, выдвигать и реализовывать собственные
инициативы, принимать самостоятельные решения, развивать творческие
способности, а также формирует личностные качества дошкольников и их
жизненный опыт.

В ДОУ имеется медицинский блок, который по составу помещений и их
площади соответствует санитарным правилам. Сюда входит: медицинский кабинет,
изолятор. Медицинский кабинет оснащен оборудованием: стол медицинский;

облучатель бактерицидный; шкаф для хранения лекарственных средств;
аптечка для оказания неотложной помощи; Ростомер; весы электронные; кушетка;
тонометр; фонендоскоп.

В течение года в ДОУ проводились следующие оздоровительные
мероприятия:

- общие закаливающие процедуры: оздоровительный бег (в теплый период),
хождение босиком по корригирующим дорожкам, воздушные ванны, обширное
умывание;

- комплексы гимнастики для профилактики плоскостопия, нарушений осанки;
- зрительная, артикуляционная гимнастика.
На территории ДОУ оборудованы прогулочные веранды. На всех участках

имеются зеленые насаждения, игровое оборудование (домики, корабли, горки,
песочницы) в соответствии с возрастом и требованиями СанПиН. На территории



ДОУ проводятся ежедневные прогулки, игровая деятельность, досуги, праздники,
развлечения, ООД по физическому развитию, образовательная деятельность на
опытно-экспериментальном участке.

С целью поддержки процесса информатизации в ДОУ путем развития единого
образовательного информационного пространства образовательного учреждения;
представление образовательного учреждения в Интернет-сообществе
функционирует и постоянно обновляется сайт ДОУ.

Средства обучения и воспитания, используемые в детском саду для
обеспечения образовательной деятельности, соответствуют требованиям ФГОС ДО
к условиям реализации основной образовательной программы дошкольного
образования, а также принципу необходимости и достаточности для организации
коррекционно-развивающей работы.

Использование компьютера в образовательной работе с
детьми соответствует требованиям работы с персональными электронно-
вычислительными машинами, установленным в СанПиН 1.2.3685-21 и СП 2.4.3648-
20.

3.2. Условия для детей с ограниченными возможностями здоровья:
созданы внешние условия.

3.3. Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и
на прилегающей к детскому саду территории: безопасность детского сада
обеспечена государственной службой вневедомственной охраны по договору от
31.09.2022 № 345. Здание детского сада оборудовано:

– тревожной сигнализацией;
– прямой связью с пожарной частью;
– противопожарным оборудованием;
– охранно-пожарной сигнализацией;
– системой видеонаблюдения;
– системой контроля и управления доступом;
– металлическими входными дверьми.
На территории детского сада имеются:
– ограждение по периметру высотой 1,8 м;
– уличное освещение;
– система видеонаблюдения – 4 камеры наружного видеонаблюдения.
В ДОУ действует пропускной и внутриобъектовый режимы. В 2022 году

обновлен паспорт антитеррористической безопасности. В целях отработки
практических действий при возникновении чрезвычайных ситуаций два раза в год
проводятся тренировки по эвакуации воспитанников и персонала детского сада.

Обеспечение комфортных и безопасных условий участников образовательного
процесса относится к числу приоритетов в системе образования. Деятельность в



этом направлении объединяет комплекс мероприятий по обеспечению пожарной
безопасности, антитеррористической безопасности, профилактике дорожно-
транспортного травматизма и соблюдению норм охраны труда и техники
безопасности в ДОУ.

В ДОУ созданы необходимые условия для обеспечения безопасности
воспитанников и сотрудников в здании и на прилегающей территории
образовательного учреждения.

Пожарная безопасность. Имеется автоматизированная противопожарная
система оповещения и необходимое количество противопожарных средств. Все
запасные выходы легкодоступны и содержатся в порядке; выполняются правила
пожарной безопасности; соблюдается противопожарный режим. Имеется план
эвакуации людей и инструкции, определяющие действия персонала по обеспечению
быстрой эвакуации.

Согласно плану, систематически проводятся эвакуационные занятия, на
которых отрабатываются действия всех участников образовательного процесса и
работников детского сада на случай возникновения чрезвычайной ситуации.
Регулярно проводятся беседы по противопожарной безопасности.

Обеспечение безопасности при возникновении чрезвычайных ситуаций. В
ДОУ проводится работа по обеспечению антитеррористической безопасности.
Разработан Паспорт антитеррористической защищенности. В детском действует
контрольно-пропускной режим, издан приказ о контрольно-пропускном режиме.
Образовательное учреждение оснащено системой видеонаблюдения. Территория
детского сада ограждена по периметру металлическим забором. Регулярно
осуществляется проверка помещений здания ДОУ и прилегающей к нему
территории. Для отработки правильного поведения во время чрезвычайных
ситуаций сотрудники и воспитанники участвуют в тренировочных плановых
мероприятиях.

Охрана труда и соблюдение правил техники безопасности.
Регулярно проводится инструктаж по правилам техники безопасности с

различными категориями сотрудников детского сада. Аттестованы все рабочие
места по условиям труда. Все сотрудники обеспечены средствами индивидуальной
защиты (СИЗ) в соответствии с нормативными требованиями.

Обеспечение правопорядка, соблюдение норм и правил поведения всеми
участниками образовательного процесса. В течение учебного года
систематически проводятся беседы по правилам дорожного движения, о безопасном
поведении на воде, на дорогах, в походе, в быту. Имеется паспорт безопасности
образовательного учреждения.

Санитарная безопасность. Санитарно-гигиеническое состояние всех
помещений детского сада соответствует требованиям СанПиН. Во всех групповых



комнатах установлена мебель, регулируемая по высоте. Организован процесс
проветривания и обеспечен необходимый тепловой режим; соблюдается питьевой
режим. В ОУ разработан и реализуется в полном объёме План профилактических
мероприятий в условиях сохранения риска коронавирусной инфекции (COVID-19).
Еженедельно приказом заведующего в образовательном учреждении назначаются
дежурные администраторы для проведения утреннего фильтра работников,
родителей

Размещены и поддержаются в актуальном состоянии в информационных
уголках для родителей в каждой возрастной группе памятки, рекомендации и
советы:

- правила профилактика новой коронавирусной инфекции «Защити себя»;
- симптомы коронавирусной инфекции;
- шесть правил при подозрении на коронавирус.
Медицинские услуги в пределах функциональных обязанностей

медицинского персонала в ДОУ оказываются бесплатно. Медицинский работник
наряду с администрацией несёт ответственность за проведение лечебно-
профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенического и
противоэпидемического режима, а также режима и качества питания воспитанников,
оказания первой помощи ребёнку в случае необходимости.

В ДОУ оборудован медицинский блок, укомплектованный необходимым
медицинским оборудованием. В медицинском блоке имеются изолятор,
процедурный кабинет.

В учреждении реализуется комплекс лечебно-профилактических и
физкультурнооздоровительных мероприятий направленных на профилактику
заболеваний и формирование привычки к здоровому образу жизни.

3.4. Медицинское обслуживание осуществляется по договору о совместной
деятельности с детской поликлиникой с.Шовхал - Берды. Для лечебно-
оздоровительной работы в детском саду имеется медицинский блок, состоящий из
кабинета врача, процедурного кабинета, изолятора. Профилактические осмотры
детей проводятся в соответствии с нормативными документами.

3.5. Материально-техническая база: здание детского сада построено и
введено в эксплуатацию в 2017 году. Здание арендованное, одноэтажное, имеет
необходимый набор и помещений, обеспечено отоплением, канализацией, холодным
и горячим водоснабжением. Состояние здания детского сада на конец отчетного
периода признано хорошим. В июле 2023 года в здании проведен текущий ремонт.

Наличие видов благоустройства: территория детского сада благоустроена –
имеются огород, цветники, зеленые насаждения (кустарники и деревья).

Бытовые условия в группах и специализированных кабинетах:
соответствуют требованиям СП 2.4.3648-20.



3.6. Характеристика территории детского сада: территория ограждена и
имеет наружное освещение. На территории имеется функциональная игровая зона.
Она расположена с южной стороны и имеет:

– индивидуальные площадки для каждой группы: закрывающиеся песочницы,
теневые навесы, игровое оборудование, соответствующее возрастным особенностям
групп;

Каждый из элементов игровой зоны оснащен зелеными насаждениями,
цветниками, малыми архитектурными формами.

3.7. Качество и организация питания: Одним из важнейших факторов,
обеспечивающих нормальное течение процессов роста и развития ребенка, является
питание. Качественное сбалансированное питание детей обеспечивается в
соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами: СанПиН
2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации
общественного питания населения», СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и
оздоровления детей и молодежи».

Основа детского питания – перспективное меню, позволяющее осуществлять
продуктивное планирование пищеблока на перспективу для обеспечения сроков
реализации скоропортящихся продуктов. Питание 5-ти разовое, сбалансированное,
сезонное, осуществляется на основании цикличного 20-дневного меню. При
составлении меню соблюдается оптимальное соотношение белков, жиров, углеводов
и микронутриентов. Ежедневно оставляется суточная проба готовой продукции.

Соблюдение норм калорийности соответствует показателям. В рацион
питания детского сада включены все основные группы продуктов – мясо, рыба,
молоко и молочные продукты, яйца, пищевые жиры, овощи и фрукты, сахар,
кондитерские изделия, хлеб, крупа и др. Рацион питания детей по качественному и
количественному составу в зависимости от возраста детей и формируется отдельно
для групп детей в возрасте от 1,5 до 3-х лет и от 3-х до 7 лет.

Поставка продуктов осуществляется на основе договоров, заключенных с
поставщиками. На все продукты предоставляются сертификаты соответствия
качеству. Транспортирование пищевых продуктов осуществляется специальным
автотранспортом поставщиков.

Осуществляет систематический контроль за правильностью обработки
продуктов, закладкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи. Выдача готовой
продукции с пищеблока осуществляется после проведения приемочного контроля
бракеражной комиссией, в составе шеф-повара (повара), медицинского работника,
представителя администрации.

В каждой возрастной группе для информирования родителей (законных



представителей) ежедневно в родительский уголок помещается меню на текущий
день с указанием выхода блюд и рекомендациями для родителей (законных
представителей) воспитанников по организации питания дома. Вопросы
организации питания рассматриваются на заседаниях Управляющего совета, на
Общем родительском и групповых родительских собраниях, на совещаниях при
заведующем.

Для организации питания используются средства родительской платы,
регионального и местного бюджетов.

4. Результаты деятельности детского сада

С целью поддержки и развития познавательной активности, инициативы,
творческих способностей, в том числе одаренности детей организуется участие
воспитанников детского сада в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях
различных уровней очной и заочной формы

4.1. Результаты работы по снижению заболеваемости: в сравнении с
предыдущим в отчетном учебном году уровень заболеваемости воспитанников
снизился:

Учебный год Списочный состав
воспитанников

Число пропусков
дней по болезни

Число
пропусков на
одного ребенка

2023 - 2024 44 96 5
2024 - 2025 44 78 3

Заболеваемость:

Год Списочны
й состав
воспитанн
иков

Заболевание, число случаев
Грипп и
ОРВИ

Пневмония Скарлатина Ветряная
оспа

ЛОР-
инфе
кция

2023-2024 35 15 0 0 3 4
2024 - 2025 35 13 0 0 0 2

Анализ групп здоровья в сравнении с предыдущим годом:

Год Списочный
состав
воспитанников

Количество воспитанников
1-я группа 2-я группа 3-я группа 4-я группа



2023-2024 35 33 2 0 0

2024 - 2025 35 34 1 0 0
4.2. Достижения воспитанников, педагогов детского сада, результаты

участия воспитанников в городских и окружных мероприятиях: за отчетный
период воспитанники и педагоги детского сада стали активными участниками
научно-практических, игровых, музыкальных и развлекательных мероприятий:
№ Название мероприятия Уровень

участия
Результат Участники

2024 год
1 Творческий конкурс рисунков

«Моя мама»
Всероссийский Сертификат Воспитанники:

4 чел.;
педагоги: 1 чел.

2 Информационно-
коммуникативные технологии
(ИКТ) в воспитательно-
образовательном
процессе ДОО по ФГОС

Всероссийский Диплом
Грамота
Сертификат

Педагоги: 5 чел.

3 Викторина по произведениям
С.Я. Маршака

Всероссийский Грамота Воспитанники:
8 чел.;
педагоги: 3 чел.

2025 год
1 Олимпиада, посвященная

празднованию победы в ВОВ:
«Моя родина – моя
Россия»

Всероссийский Диплом Воспитанники:
3 чел.;
педагоги – 1
чел.

2 Профессиональные
компетенции педагогических
работников дошкольного
образования

Международный Диплом Педагоги: 3 чел.

3 Шахматно-шашечный турнир Районный Диплом
Сертификат

Воспитанники:
22
чел.;
педагоги: 3 чел.

4.3. Мнение родителей и представителей органов общественного
управления о деятельности педагогов, функционировании детского сада и
качестве предоставляемых им услуг: по итогам онлайн-опроса, размещенного на
официальном сайте детского сада в 2024 - 2025 учебном году, получены следующие
результаты о деятельности детского сада:



– 89,3 процента родителей «отлично» и 10,7 процента родителей «хорошо»
оценили доброжелательность и вежливость сотрудников детского сада по
отношению к ним и их детям;

– 90,9 процента родителей удовлетворены компетентностью сотрудников
детского сада в вопросах организации образовательной деятельности;

– 88,4 процента родителей удовлетворены материально-техническим
обеспечением детского сада и 11,6 процента родителей затрудняются ответить на
этот вопрос;

– 98,5 процента родителей удовлетворены качеством предоставляемых
образовательных услуг;

– 99 процентов родителей готовы порекомендовать детский сад своим
родственникам и знакомым.

4.4. Информация СМИ о деятельности детского сада: информация о
деятельности периодически публикуется на сайте ДОУ.

5. Кадровый потенциал

5.1. Качественный и количественный состав персонала, динамика
изменений, вакансии: в отчетном периоде штат работников детского сада состоит
из 18 человек, из них:

– административный персонал – 1 человека;
– педагогический – 8 человек;
– обслуживающий – 12 человека.
На конец отчетного периода вакантных должностей в детском саду нет.

Возраст педагогического коллектива:
Год Количество педагогов

До 25 25–29 30–44 45–49 49 и старше
2024 - 2025 1 2 3 2 0

Образование:

Учебный
год

Образование по направлению подготовки
«Образование и педагогические науки»
Высшее Неоконченное

высшее
Среднее
профессиональное

2024 - 2025 1 0 7



Педагоги для повышения уровня педагогической компетенции, обмена
опытом участвовали в мастер-классах, семинарах на педагогических советах ДОУ,
посещали непосредственно образовательную деятельность коллег.

Таким образом, система работы с педагогическими кадрами должна
ориентироваться на выбранную в коллективе педагогов цель, которая определяет
формы, методы и содержание деятельности каждого воспитателя и всего
педагогической коллектива по развитию профессионального мастерства и
повышения качества образования.

Выводы и предложения:
Кадровая политика ДОУ направлена на развитие профессиональной

компетентности педагогов и личностно-ориентированного подхода к сотрудникам,
учитываются профессиональные и образовательные запросы, созданы все условия
для повышения профессионального уровня и личностной самореализации.

В 2023-2024 учебном году необходимо продолжать создание достойных
условий для педагогической деятельности, повышения профессионального уровня,
профессиональной и творческой самореализации посредством расширения спектра
применяемых технологий работы с кадрами и повышения квалификации: в том
числе ИКТ- технологий (участие педагогов в онлайн- конференциях, вебинарах и
др.)

Переподготовка: за отчетный период 2 педагога прошли курсы
профессиональной переподготовки по специальности «воспитатель детского сада».

Освоение новых технологий: педагоги детского сада посещают
методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других
дошкольных учреждений, делятся своим опытом работы на районных методических
объединениях и открытых мероприятиях.

5.2. Развитие кадрового потенциала: за отчетный период педагоги детского
сада достигли успехов в различных областях, а именно:

В профессиональной деятельности: воспитатель детского сада опубликовала
на официальном сайте издания dlyapedagoga.ru учебно-методический материал –
статью «Целевые прогулки по ПДД». Свидетельство о публикации от 15.03.2023 №
2534.

В научной и экспериментальной деятельности: старший воспитатель
детского сада выступил с докладом на Всероссийской научно-практической
конференции «Преемственность в дошкольном и начальном общем образовании»
(сертификат от 28.11.2022 № 654).

5.3. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:

Показатель На 01.09.2024 На 31.05.2025



соотношение значение соотношение значение
Воспитанники/педагоги 35/25 2/1 35/25 2/1
Воспитанники/все сотрудники
(включая административный
и
обслуживающий персонал)

35/6 11/1 35/6 11/1

6. Финансовые ресурсы и их использование

6.1. Бюджетное финансирование: в отчетном году главными источниками
финансирования детского сада являются средства республиканского и местного
бюджетов, внебюджетные средства, гранты.

7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения

Выводы: проведённый анализ результатов деятельности детского сада за 2022
– 2023 учебный год показал, что Учреждение имеет стабильно положительный
уровень функционирования. Наиболее успешными в деятельности детского сада за
отчётный период можно обозначить следующие показатели:

- созданы условия для образовательной деятельности по формированию
экологической культуры и грамотности дошкольников;

- усовершенствованы условия по обеспечению доступности, безопасности и
информационной открытости услуг для всех участников образовательных
отношений;

- организована система работы, направленная на повышение педагогической
культуры и психологической компетентности родителей (законных представителей)
обучающихся в вопросах образования и воспитания, в том числе для раннего
развития детей в возрасте до трех лет путем предоставления услуг психолого-
педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным
представителям) детей.

7.1. Информация, связанная с исполнением решений, которые
принимаются детским садом с учетом общественной оценки его деятельности
по итогам публикации предыдущего доклада: публичный доклад детского сада за
2023-2024 учебный год был опубликован на своем официальном сайте,
официальном сайте МУ «ОДУ Ножай – Юртовского района». По итогам
публикации родительская общественность вынесла рекомендации администрации
детского сада.

Рекомендации родительской общественности были приняты и учтены.



Для этого в программу развития детского сада на 2023–2027 годы были
вписаны дополнительные направления развития детского сада.

7.2. Информация о решениях, принятых детским садом в течение
учебного года по итогам общественного обсуждения, и их реализации: в
отчетном году реализовано два запланированных в программе развития детского
сада направления:

– сформирована современная предметно-пространственная среда на
спортивной площадке детского сада;

– созданы условия по приобщению воспитанников к духовно-нравственным и
социокультурным ценностям родного края.

8. Заключение. Перспективы и планы развития

8.1. Выводы по проведенному анализу и перспективы
развития: результаты мониторинга показывают, что в детском саду созданы
необходимые условия для благоприятного психологического, эмоционального
развития детей. Результаты анализа социально- нормативных возрастных
характеристик и достижений детей показывают, что воспитанники осваивают ОП
ДО детского сада в 100-процентном объеме.

Детский сад имеет квалифицированные кадры и материально-техническую
базу, необходимую для дальнейшего успешного развития. В коллективе отмечается
стремление к самообразованию, повышению профессионального уровня, к
сотрудничеству с родителями. В основном родители удовлетворены качеством
образовательных услуг, предоставляемых детским садом, кадровым составом,
материально-техническим оснащением.

8.2. План развития и приоритетные задачи на следующий год: в
предстоящем учебном году детский сад ставит перед собой следующие задачи:

– пройти процедуру лицензирования на уровень образования
«Дополнительное образование детей и взрослых»;

– организовать психолого-педагогическое сопровождение детей раннего
возраста, не посещающих детской сад, и их родителей (законных представителей);

– расширять формы работы с социальными партнерами;
– способствовать укреплению материально-технической базы детского сада за

счет приобретения современного благоустройства территории.
8.3.Планируемые структурные преобразования в детском

саду: структурных преобразований в 2023-2024 учебном году не планируется.
8.4. Программы, проекты, конкурсы, гранты, в которых планирует

принять участие детский сад в предстоящем году: в следующем учебном году
детский сад планирует участие:



1) районных и республиканских конкурсах:
2) Всероссийском конкурсе «Воспитатель года».

Часть II. ВАРИАТИВНАЯ

1. Специфика детского сада
1.1. Ценности детского сада:
1) Инновационность. Педагогический коллектив готов к изменению и

совершенствованию педагогической деятельности с учетом
потребностей государственной образовательной политики, к использованию новых
технологий, расширению перечня образовательных услуг в соответствии с
социальным заказом и заказом родителей (законных представителей) воспитанников
детского сада.

2) Индивидуализация. Для нас самоценна личность каждого ребенка, педагога,
родителя с его неповторимыми особенностями, возможностями, способностями,
интересами. Мы создаем такие условия в детском саду, которые соответствуют
уникальности каждого и обеспечат развитие индивидуальных способностей ребенка,
самореализацию педагогов и родителей (законных представителей).

3)Профессионализм и высокое качество образовательных услуг. Непрерывное
повышение профессионального уровня педагогов, их саморазвитие,
самообразование, самосовершенствование, реализация своих профессиональных
возможностей и способностей в педагогической деятельности способствуют
высокому качеству предоставляемых в детском саду услуг.

4)Сотрудничество. В детском саду создано образовательное пространство
«ДОУ-СЕМЬЯ СОЦИУМ». Мы координируем свои планы и действия, сохраняя
целостность образовательной деятельности в интересах наших воспитанников.

5) Открытость. Педагогический коллектив детского сада открыто
взаимодействует с социальными партнерами, имеет свой официальный сайт,
обменивается опытом с коллегами из других городов и районов, представляет свои
наработки на форумах разного уровня – муниципальном, региональном,
федеральном.

1.2. Конкурентные преимущества детского сада по сравнению с другими
дошкольными образовательными организациями района проявляются:

– укомплектованностью высококвалифицированными педагогическими
кадрами;

– открытостью;
– стабильно высокими результатами по специальной работе и воспитательно-

образовательной деятельности: воспитанники выпускаются из детского сада с



высоким уровнем школьной зрелости, социальной адаптации и способности к
интеграции в общество.

В Учреждении созданы необходимые условия для всех видов детской
деятельности: игровой, познавательно-исследовательской, двигательной,
коммуникативной, музыкальной, изобразительной, театрализованной,
конструктивно - модельной, культурно - досуговой, трудовой. Развивающая
предметно - пространственная среда в ДОУ отвечает требованиям ФГОС ДО и
способствует организации образовательной работы с детьми по реализации
основной образовательной программы и адаптированной основной образовательной
программы дошкольного образования. Прослеживается увеличение доли
воспитанников, для которых предметно-пространственная среда групповых
помещений соответствует установленным требованиям СанПиН 1.2.3685-21 (в
помещении достаточно места для детей, взрослых, размещения оборудования;
достаточно мебели для повседневного ухода, игр). Наблюдается увеличение доли
воспитанников, для которых развивающая предметно-пространственная среда
группового помещения соответствует требованиям ФГОС ДО (предусмотрено место
для уединения, в группе оборудовано как минимум два различных центра
интересов, пространство для развития крупной и мелкой моторики).

Переход на ФОП ДО
С января 2023 года коллектив МБДОУ реализовывал мероприятия по

переходу на ФОП ДО, запланированные в Дорожной карте.
На конец 2022 – 2023 учебного года приведу следующие результаты:
Программа МБДОУ разработана с учетом ФГОС дошкольного образования и

ФОП ДО, особенностей образовательного учреждения, региона, образовательных
потребностей и запросов воспитанников. Определяет цель, задачи, планируемые
результаты, содержание и организацию образовательного процесса на ступени и
дошкольного образования.

В вариативной части описаны национально - культурные, демографические,
климатические условия, в которых осуществляется образовательный процесс и
построена на материале программы «Мой край родной» под редакцией
З.В.Масаевой.

Образовательная деятельность в соответствии с образовательными областями
с учетом используемых в ДОУ программ и методических пособий, обеспечивающих
реализацию данных программ.

Содержание Программы обеспечивает развитие личности, мотивации и
способностей детей в различных видах деятельности и охватывает следующие
образовательные области:

- социально-коммуникативное развитие;
- познавательное развитие;



- речевое развитие;
- художественно-эстетическое развитие;
- физическое развитие.
Материально-техническое обеспечение ДОУ позволяет решать воспитательно-

образовательные задачи. Структура предметно-развивающей среды, наряду с
групповыми комнатами включает специализированные помещения, что позволяет
осуществлять всестороннее развитие личности воспитанников.

Организационный раздел дополнен «Примерным перечнем литературных,
музыкальных, художественных и анимационных произведений для реализации
Федеральной программы».

Разработана ОП ДОУ на основании ФОП ДО и ФГОС ДО в новой редакции и
готова к утверждению.

Составлен учебный план и календарный учебный график.
При разработке ОП МБДОУ в соответствии с обязательным минимумом ФОП

ДО учтены данные анализа, устранены несоответствие или неполное соответствие
указанных выше пунктов. При разработке вариативной части определены
направления работы с учетом мнения родителей (законных представителей).

В ходе анализа инфраструктуры и методического обеспечения реализации
Федеральной образовательной программы дошкольного образования на основе
«Рекомендаций по формированию инфраструктуры дошкольных образовательных
организаций и комплектации учебно- методических материалов в целях реализации
образовательных программ дошкольного образования» выявлено, что в МБДОУ
обеспеченность инфраструктуры составляет – 98 %

Развивающая предметно-пространственная среда образовательного
учреждения и групповых помещений построена в соответствии с Федеральным
государственным образовательным стандартом дошкольного образования и
соответствует действующим санитарным нормам и правилам. Оборудование
отвечает санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, гигиеническим
педагогическим и эстетическим требованиям. Подбор оборудования осуществляется
исходя из того, что при реализации Основной образовательной программы
дошкольного образования основной формой работы с детьми и ведущей
деятельностью для них является игра.

Созданы условия для организации образовательного процесса. В групповых
помещениях имеется разнообразная атрибутика, дидактический материал,
наглядные пособия. Созданы также условия для игровой и театрализованной
деятельности, речевого развития, экологического воспитания, познавательной
деятельности дошкольников. Для занятий по конструированию имеются
разнообразные виды конструкторов



Групповые комнаты большие, светлые, эстетически оформлены. Стены
светлых оттенков, с рисунками собственной работы.

Мебель в группах соответствует гигиеническим требованиям и ростовым
показателям детей. Разнообразная форма столов позволяет группировать их в
соответствии с видом деятельности. Столы удобны в использовании, с безопасными
закруглёнными краями. Цветовая гамма мебели сочетается с интерьером группы.

Раздевальные помещения оборудованы удобными шкафчиками, скамейками.
Оформлены информационные стенды для взрослых, обеспечивающие доступность
информации об организации деятельности детей в детском саду. Имеется место для
выставок детских работ, вернисажей. Сменные выставки иллюстрируют жизнь
дошкольников в семье, в детском саду; подчеркивают индивидуальность каждого
воспитанника; вовлекают родителей в воспитательно-образовательный процесс.

В группах создана комфортная развивающая предметно-пространственная
среда, соответствующая возрастным, гендерным, индивидуальным особенностям
детей. Развивающая среда имеет гибкое зонирование, что позволяет детям в
соответствии со своими интересами и желаниями в одно и то же время свободно
заниматься, не мешая при этом друг другу, разными видами деятельности. Сферы
самостоятельной детской активности внутри группы не пересекаются, достаточно
места для свободы передвижения детей. Оборудование размещено по центрам (для
речевого, математического, эстетического, физического, познавательного развития,
где широко используется принцип интеграции образовательных областей. Они
могут в зависимости от ситуации могут объединяться в один или несколько
многофункциональных центров. Это позволяет детям объединяться подгруппами по
общим интересам: конструирование, рисование, ручной труд, театрально-игровая
деятельность, экспериментирование.

Все игры и материалы в группе расположены таким образом, что каждый
ребенок имеет свободный доступ к ним.

Игровые зоны разделены по гендерному различию. В уголке мальчиков
размещены строительные инструменты, детали военной формы, разнообразные
технические игрушки, автомобили.

Для девочек организованы уголки - парикмахерская, кухня, прачечная, где
размещены предметы женской одежды, украшения, банты, сумочки и т. п. Для детей
создан уголок ряжений с костюмами сказочных персонажей.

В каждой группе в соответствии с возрастными потребностями организованы
физкультурные уголки. Они служат удовлетворению потребности дошкольника в
движении и приобщению его к здоровому образу жизни. Уголки размещены таким
образом, чтобы способствовали проявлению двигательной активности детей и
находились в свободном доступе, осуществляя принципы безопасности и
доступности среды. Использование разнообразных физкультурных и спортивно-



игровых пособий повышает интерес детей к выполнению различных движений,
ведет к увеличению интенсивности двигательной активности, что благотворно
влияет на физическое, умственное развитие и на состояние здоровья ребенка.
Пособия, как покупное, так изготовлено руками воспитателей и родителей: коврики
и дорожки для массажа стоп, ручные массажоры, серсо и др.

По итогам анкетирования родителей можно сделать вывод, что большинство
родителей удовлетворяет деятельность детского сада. Это свидетельствует о том,
что созданная система работы ДОУ позволяет максимально удовлетворять
потребность и запросы родителей. Таким образом, уровень и содержание
образовательной работы с детьми в дошкольном образовательном учреждении в
целом удовлетворяет большинство опрошенных родителей, что является высоким
показателем результативности работы коллектива.

Поскольку родители являются полноправными участниками образовательного
процесса, их мнение должно учитываться при организации деятельности ДОУ.

Территория по всему периметру ограждена забором. На входе калитка с
домофоном. В учреждении установлены камеры видеонаблюдения. Прогулочные
площадки в удовлетворительном санитарном состоянии и содержании.

Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль состояния
территории и помещений с целью своевременного устранения причин, несущих
угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников.

Состояние антитеррористической защищенности детского сада является
одним из критериев обеспечения безопасности воспитанников и персонала
учреждения, создания условий, гарантирующих охрану жизни и здоровья во время
воспитательно-образовательного процесса.

В целях противодействия терроризму необходима реализация эффективных
мер, направленных на обеспечение готовности сил и средств к ситуационному
реагированию на возникающие террористические угрозы, минимизацию и
ликвидацию последствий их проявлений, осуществление комплексного подхода к
профилактике терроризма, выявление и снижение негативного влияния условий и
факторов, способствующих возникновению проявлений терроризма.

С целью предупреждения и пресечения возможности совершения
террористического акта в воспитательный процесс образовательной организации
вводится комплекс организационно-профилактических мероприятий, позволяющий
предотвратить или максимально сократить потери людей при совершении
террористического акта. Комплекс организационно-профилактических мероприятий
включает:

Ежедневные утренние осмотры здания и территории образовательной
организации;



проведение тренировок с персоналом и воспитанниками и их родителями на
случай возникновения различных чрезвычайных ситуаций;

мероприятия по обеспечению контроля за вносимыми (ввозимыми) на
территорию образовательной организации грузами и предметами ручной клади,
своевременным вывозом твердых бытовых отходов;

разработка инструкций и памяток о порядке действий в случае угрозы
совершения террористического акта, информационных плакатов;

контроль и постоянное содержание в порядке подвальных, подсобных,
чердачных помещений и запасных выходов из ОО, которые должны быть закрыты и
опечатаны. Проверка состояния ограждений, обеспечение контроля за
освещенностью территории ОО и периметру здания в темное время суток, средств
пожаротушения;

организация внешней безопасности (наличие замков на складских
помещениях, воротах, замков на входных дверях и калитке);

контроль за состоянием тревожной кнопки.
К антитеррористической защищенности ДОУ относятся инженерно-

технические средства безопасности – это надежное, целостное металлическое
ограждение вокруг территории образовательной организации с калиткой и
воротами, закрывающимися на замки. Обеспечение наружного освещения здания и
территории детского сада.

К техническим средствам относятся средства пожарной и тревожной
сигнализации, двери при входе в здание оборудованы видеонаблюдением, по
периметру территорий установлена система наружного видеонаблюдения. Все
системы проверяются и находятся в исправном состоянии.

К комплексу мер по антитеррористической защищенности:
Правовые - доведение до персонала образовательной организации требований

федеральных законов и постановлений (осуществляется в рамках системы
подготовки и в рамках пропаганды знаний в области защиты от ЧС);

В нашем детском саду систематически проводится обследование ДОУ и
прилегающей территории на предмет их защищенности, работоспособности
тревожной кнопки, обнаружения посторонних предметов. Результаты контроля
заносятся в журнал осмотра помещений ДОУ и Журнал обхода территории.
Постоянно осуществляется контроль за закрытием ворот.

Все локальные акты разработаны в соответствии с законодательством РФ в
сфере образования.

При оценке качества образования в ДОУ оценивается эффективность
реализации Программы развития, отражающей создание условий для организации
образовательных услуг.



Внутренняя система оценки помогает выяснить результативность
педагогического процесса, получить сведения о состоянии образовательной
деятельности и обратную связь. На основе этих сведений руководство ДОУ
анализирует результативность воспитания и обучения.

Для полноценного формирования личности ребёнка необходимо знать
сильные и слабые стороны дошкольника, что помогает отследить система оценки
качества. С опорой на её итоги педагог подбирает методы и приёмы индивидуально
для каждого ребёнка. Такой подход положительно влияет на уровень развития
детей, так как помогает педагогу не упустить из виду недостатки и трудности в
воспитании личности ребёнка.

Приведение целей и задач программы развития ДОО в соответствии с
ценностными установками современных нормативных документов в области
дошкольного образования со ссылками на них:

Статья 67.1 Конституции Российской Федерации, согласно которой
важнейшим приоритетом государственной политики Российской Федерации
являются дети (принята всенародным голосованием 12.12.1993 с изменениями,
одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020);

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 20.12.2012
№ 273-ФЗ;

Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О
национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;

Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О Стратегии
национальной безопасности Российской Федерации»;

Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об
утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению
традиционных российских духовно-нравственных ценностей»;

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 №
1028 "Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного
образования" (Зарегистрирован 28.12.2022 № 71847);

Приказ Минпросвещения России от 8 ноября 2022 г. № 955 «О внесении
изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки Российской
Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся
федеральных государственных образовательных стандартов общего образования и
образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и умственной
отсталостью (интеллектуальными нарушениями)» (Зарегистрировано в Минюсте
России 6 февраля 2023 г. № 72264))

Внесены изменения:
Цель Совершенствование в ДОУ интегративного образования в соответствии с

ФГОС ДО, с требованиями федеральной образовательной программы дошкольного



образования (далее – ФОП ДО), реализующих право каждого ребенка на
качественное дошкольное образование, полноценное развитие в период
дошкольного детства, как основы успешной социализации и самореализации.

Задачи Программы
1. Осуществить переход на ФОП ДО с 01.09.2023, обеспечивая эффективную

работу ДОУ в современных условиях при решении задач, определенных в ФГОС
ДО, ФОП ДО, профессиональном стандарте для педагогов дошкольного
образования.

2. Создавать условия для формирования эффективной образовательной среды
в дошкольной организации с целью разностороннего развития воспитанников в
период дошкольного детства с учетом возрастных и индивидуальных особенностей
на основе духовно - нравственных ценностей российского народа, исторических и
национально-культурных традиций.

Внедрение пакета типовых документов дошкольной образовательной
организации в соответствии с требованиями федеральной образовательной
программы.

Включение в программу развития ДОО мероприятий по внедрению ФОП ДО
В разделе «Анализ воспитательно-образовательного процесса в абзаце 2

вместо слов «Компонентом ООП ДО и АООП» читать «Компонентом ОП ДО и
АОП ДО является Рабочая программа воспитания (далее – РПВ). Программа
воспитания основана на воплощении национального воспитательного идеала,
который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное)
представление о человеке. В РПВ указаны требования к условиям работы с особыми
категориями детей (ФОП ДО п.29.4.3).

В разделе «Центры активности» вместо «Центра искусства» - «Центр
творчества», вместо «Центра литературы и речевого развития» - «Центр книги и
развития речи». Добавить «Центр безопасности», «Центр спорта». (стр 29).

Отражение в годовом плане деятельности ДОО по внедрению ФОП ДО, в том
числе методических объединений, педагогических советов и др.

Проведение педагогических советов, посвященных вопросам внедрения ФОП
ДО в образовательный процесс.

Сформировать банк данных нормативно-правовых документов федерального,
регионального, муниципального уровней, обеспечивающих внедрение ФОП.

Проведение анализа укомплектованности штата для обеспечения реализации
ФОП ДО, ФАОП ДО. Выявление кадровых дефицитов.

Обеспечение оснащенности на соответствие требованиям ФОП ДО, ФАОП
ДО к необходимой оснащенности учебного процесса и оборудованию учебных
помещений.



Анализ материально-технических условий, электронно-цифровых ресурсов
перехода к реализации ОП ДО, АОП ДО на основе ФОП ДО, ФАОП ДО

Наличие в плане повышения квалификации педагогических работников ДОО
тематики программ ПК, направленных на реализацию ФОП ДО

Участие педагогов в семинарах, конференциях, форумах, курсах повышения
квалификации и других мероприятиях по вопросам перехода на ФОП ДО.

Обеспечение повышения квалификации педагогов по внедрению и реализации
ФОП ДО.

Программа развития является управленческим документом, определяющим
перспективы и пути развития учреждения. Данная программа является
долгосрочным планом со своими целями и задачами.

Структура ОП ДОО
Программа состоит из обязательной части и части, формируемой участниками

образовательных отношении ̆ (п.2.9. ФГОС ДО)
Программа включает три раздела: целевои ̆, содержательныи ̆ и

организационныи ̆, в каждом из которых отражена обязательная часть и часть,
формируемая участниками образовательных отношении ̆ (п.2.11. ФГОС ДО)

В Программе представлен раздел по педагогической диагностике достижения
планируемых результатов, указаны формы, методы ее проведения (п.16 ФОП ДО)

Федеральная образовательная программа дошкольного образования (далее —
Федеральная программа) разработана в соответствии с Порядком разработки и
утверждения федеральных основных общеобразовательных программ,
утверждённым приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 25
ноября 2022 г. № 1028 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 28 декабря 2022 г., регистрационный № 71847).

Федеральная образовательная программа дошкольного образования (ФОП
ДО) — это норматив, который был разработан с целью реализации нескольких
функций:

— создать единое федеральное образовательное пространство для воспитания
и развития дошкольников;

— обеспечить детям и родителям равные и качественные условия
дошкольного образования на всей территории России;

— создать единое ядро содержания дошкольного образования, которое будет
приобщать детей к традиционным духовно-нравственным и социокультурным
ценностям, а также воспитает в них тягу и любовь к истории и культуре своей
страны, малой родины и семьи;

— воспитывать и развивать ребенка с активной гражданской позицией,
патриотическими взглядами и ценностями.



Федеральная образовательная программа дошкольного образования призвана
реализовать один из пунктов ФГОС

— создать единое образовательное пространство в России.
Целевой раздел
Обязательная часть
Цели и задачи реализации Программы полностью соответствуют ФОП ДО

(п.14.2. ФОП ДО)
В Целевом разделе представлены цели, задачи и принципы. Раскрыты

планируемые результаты по. Описана педагогическая диагностика.
Принципы и подходы к формированию Программы полностью соответствуют

ФОП ДО (п.14.3. ФОП ДО)
Описаны значимые для разработки и реализации Программы характеристики,

отражающие специфику ДОО (информация об Организации, количестве и
направленности групп, контингенте воспитанников и их семей, режиме работы
ДОО, социальном партнерстве)

Представлены характеристики особенностей развития детей раннего и
дошкольного возраста

Планируемые результаты освоения программы полностью соответствуют
ФОП ДО (п.15. ФОП ДО)

Компоненты целевого раздела оформлены в виде текста из ФОП ДО:
- цели и задачи реализации Программы,
- принципы и подходы к ее формированию,
- планируемые результаты освоения программы
Часть, формируемая участниками образовательных отношений
ЧФУ включает одну или несколько

парциальных/региональных/экспериментальных программ ДО с актуальными
ссылками на их размещение

ЧФУ представлена одной или несколькими образовательными задачами,
расширяющими или дополняющими обозначенные в ФОП ДО задачи обучения,
воспитания и развития детей младенческого, раннего или дошкольного возрастов,
задачи, технологии, формы, расширяющие содержание ФОП ДО

ЧФУ представлена одной или несколькими парциальными региональными
экспериментальными программами ДО и одной или несколькими образовательными
задачами, расширяющими или дополняющими обозначенные в ФОП ДО задачи
обучения, воспитания и развития детей младенческого, раннего или дошкольного
возрастов (для отдельных возрастных групп для всех возрастных групп ДОО)

Указаны перечень или количество возрастных групп, в которых реализуется
ЧФУ

Целевой раздел ЧФУ представлен в виде извлечениями из текста



В Целевой раздел включена пояснительная записка и планируемые
образовательные результаты (целевые ориентиры). В пояснительной записке
раскрыты цели и задачи, основные научные концепции, принципы и положения. В
вариативной части описаны планируемые результаты освоения Программы (портрет
выпускника).

Содержательный раздел программы
Обязательная часть
Описание образовательнои ̆ деятельности в соответствии с направлениями

развития ребенка, представленными в пяти образовательных областях, полностью
соответствует ФОП ДО и оформлено в виде извлечениями из текста ФОП ДО

В каждой образовательной области представлен перечень методических
пособии ̆, обеспечивающих реализацию ее содержания

Описание вариативных форм, способов, методов и средств реализации
Программы оформлено в виде извлечениями из текста

Направления и задачи КРР включают перечисления категорий целевых групп
обучающихся и содержание коррекционно-развивающей работы и оформлено в виде
извлечениями из текста ФОП ДО

Описание особенностей образовательнои ̆ деятельности разных видов и
культурных практик оформлено в виде извлечениями из текста ФОП ДО

Описание способов и направлений поддержки детскои ̆ инициативы
оформлено в виде извлечениями из текста ФОП ДО

Описание особенностей взаимодействия педагогического коллектива с
семьями воспитанников оформлено в виде извлечениями из текста ФОП ДО

В обязательной части представлены иные характеристики содержания
Программы, наиболее существенные с точки зрения авторов Программы

Содержательный раздел. Включает в себя 3 части: Федеральную рабочую
программу образования; Федеральную рабочую программу воспитания; программу
коррекционно-развивающей работы.

В Содержательном разделе отражено описание образовательной деятельности
по пяти образовательным областям. В вариативной части включено описание
особенностей образовательной деятельности разных видов, включая региональный
компонент, традиции детского сада, особенности взаимодействия педагогического
коллектива с семьями воспитанников, педагогическая диагностика, содержание
образовательной деятельности по профессиональной коррекции нарушений
развития детей.

Программа воспитания
Целевой раздел программы воспитания соответствует ФОП ДО по структуре и

содержанию и оформлен в виде извлечениями из текста ФОП ДО



В содержательном разделе программы воспитания отражены характеристики
уклада ДОО, воспитывающей среды Организации, общностей ДОО, особенности
работы с родителями, организации событий в ДОО, совместной деятельности в
образовательных ситуациях, предметно-пространственной среды Организации,
социального партнерства ДОО

Организационный раздел Программы воспитания соответствует ФОП ДО по
структуре и содержанию и оформлен в виде извлечениями из текста ФОП ДО

Часть, формируемая участниками образовательных отношений
В ЧФУ перечислены образовательные области, в которых реализуются

парциальные программы и культурные практики, задачи, методики, формы
организации образовательнои ̆ работы, расширяющие и дополняющие содержание
ФОП ДО

В ЧФУ отражены специфика национальных, социокультурных и иных
условии ̆, в которых осуществляется образовательная деятельность, потребности и
интересы детеи ̆, а также возможности педагогического коллектива, сложившиеся
традиции ДОО

В ЧФУ описана образовательная деятельность в одной или нескольких
образовательных областях либо ее содержание представлено в виде актуальных
ссылок на верифицированные источники с его описанием

Структура содержательного раздела ЧФУ соответствует требованиям ФГОС
ДО к ее компонентам (представлены вариативные формы, способы, методы и
средства реализации Программы, особенности образовательной деятельности
разных видов и культурных практик, особенности взаимодействия педагогического
коллектива с семьями воспитанников)

Организационный раздел
Обязательная часть
Психолого-педагогические условия реализации Программы полностью

соответствуют ФОП ДО и оформлены в извлечениями из текста ФОП ДО
Представлено описание МТО Программы, раскрывающего особенности МТО

ДОО
Представлены особенности РППС ДОО и оформлены в виде извлечениями из

текста ФОП ДО
Описана обеспеченность методическими материалами и средствами обучения

и воспитания в ДОО
Представлены кадровые условия реализации Программы
Распорядок и режим дня полностью соответствует ФОП ДО и оформлен в

виде извлечениями из текста ФОП ДО



Представлен календарный план воспитательной работы, отражающий
традиционные события, праздники, мероприятия, проводимые в ДОО на основе на
основе Федерального календарного плана воспитательной работы

Организационный раздел ФОП ДО описывает условия реализации программы:
психолого-педагогические и кадровые условия, обустройство РППС, материально-
техническое обеспечение. Также появился Федеральный календарный план
воспитательной работы.

В Организационный раздел включено описание организации
жизнедеятельности детей, условия реализации Программы, материально -
техническое оснащение. В вариативной части отражен распорядок дня, календарный
план воспитательной работы, особенности развивающей предметно-
пространственной среды, методическое обеспечение реализации Программы.

Представлена краткая презентация ОП Учреждения. Объем обязательной
части ОП и части, формируемой участниками образовательного процесса,
соответствует требованиям к объему и содержанию, отражает региональный
компонент и специфику условий осуществления образовательного процесса.

Часть, формируемая участниками образовательных отношений
Описание материально-технического обеспечения, обеспеченности

методическими материалами и средствами обучения и воспитания в соответствии с
парциальными программами/ задачами/методами, оформленные в виде
извлечениями из текста

Раскрыты особенности организации РППС, которые характеризуют условия,
созданные в ДОО для реализации парциальных программ/ задач/форм и методов

Представлены кадровые условия реализации парциальных программ/
задач/методов, свидетельствующие об обеспеченности ДОО кадровым потенциалом
для их реализации

Стараясь создать каждому ребенку в детском саду возможность для развития
способностей, широкого взаимодействия с миром, активного практикования в
разных видах деятельности, творческой самореализации. Программа направлена на
развитие самостоятельности, познавательной и коммуникативной активности,
социальной уверенности и ценностных ориентаций, определяющих поведение,
деятельность и отношение ребенка к миру.

Заведующий Д.А.Атаева
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